Settore 1°:

Affari Gen. — Amm.vo
Politiche Sociali
Servizio:

Servizi Sociali

COMUNE DI
MONFI’E PRANDONE

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di soggetti collaboratori, in qualita di Partner
per la gestione del GiovArti.

PREMESSO che il Comune di Monteprandone & proprietario dellimmobile sito in localita
Centobuchi in via A. De Gasperi, n. 237, composto da piano seminterrato, piano terra, piano
primo e secondo con annessa corte, censito al catasto fabbricati di detto Comune al foglio 26,
particella 1654, fabbricato denominato “Giovarti”,

CHE negli atti di programmazione di questo Ente & previsto I'affidamento in concessione a terzi
della suddetta struttura ai fini della sua gestione;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 44 del 16.3.2023, con cui € stato disposto di
ricorrere all’istituto della co-progettazione ex art.55 e ss. del D.Lgs.n.117/2017 (Codice del Terzo
Settore) per individuare il soggetto partner, approvata la scheda progetto e lo schema di
convenzione;

VISTA la Determinazione RG. n. 155 del 30.3.2023 con cui & stato disposto l'avvio del
procedimento ai sensi della L.241/90 e approvato il presente avviso, specificante i requisiti per la
partecipazione e i criteri per I'individuazione del soggetto partner con cui avviare la fase della co-
progettazione;
RAVVISATA, pertanto, la necessita di procedere all’adozione del presente Avviso pubblico,
attraverso il quale invitare i soggetti terzi, in possesso dei requisiti come avanti specificati, a
proporre la propria migliore offerta per il progetto suddetto, sia in termini economici sia in termini
tecnici e qualitativi,
Tanto premesso, ravvisato e considerato,
Il Responsabile del Settore 1” rende noto il seguente

Avviso Pubblico

Art.1 - Soqgetti ammessi alla selezione

Il presente Awviso & rivolto ai seguenti Soggetti, non aventi finalita di lucro:

—  Organizzazioni di Volontariato (ODV), Associazioni di Promozione Sociale (APS),
Associazioni riconosciute e non, Fondazioni di diritto privato onlus, iscritti nel Registro Unico
degli Enti del Terzo Settore, anche riuniti in Associazione Temporanea di Scopo (ATS)
costituita o costituenda.

Art. 2 — Requisiti generali e speciali di partecipazione

Possono partecipare al presente Avviso i soggetti che:
a) non siano incorsi, allatto della presentazione della domanda nelle situazioni di
esclusione di cui all’art. 80 del d.Igs. n.50/2016 e s.m.i.
b) abbiano acquisito un’esperienza in attivita coerente con gli obiettivi del presente avviso.
Il requisito di cui al punto B deve essere posseduto necessariamente almeno dall’ente capofila.

Art. 3 — Descrizione del Progetto

L'immobile & destinato ad attivita per giovani ed adolescenti e ospita, in particolare, al piano
secondo una Biblioteca, al piano primo una sala Audiocinema gia attrezzata, al piano terra una
Sala esposizioni e al piano seminterrato due salette insonorizzate, oltre a spazi magazzino,
servizi igienici, corridoi, ecc.

Gli obiettivi che 'Amministrazione intende perseguire con la sua gestione sono rendere la
struttura luogo:
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> di accoglienza e co-working per i giovani dove sviluppare le proprie idee, un laboratorio
per realizzare progetti, orientarsi e incontrare professionistidei diversi settori (artigiani,
artisti, creativi, registi, sceneggiatori, musicisti, ecc.), un incubatore di idee e centro
formativo, che valorizzi le idee piu innovative e fornisca strumenti per acquisire
competenze che possano favorire la ricerca occupazionale e/o un percorso di auto-
imprenditorialita anche attraverso forme di produzioni artistiche innovative;

» per ospitare iniziative di innovazione sociale finalizzate a prevenire e contrastare il
disagio e il rischio di esclusione sociale e a promuovere il benessere di giovani e
adolescenti;

> per sviluppare i temi connessi all'inclusione sociale, multiculturale, intergenerazionale e
di parita di genere;

» aperto alla cittadinanza per incentivare la partecipazione attiva alla cosa pubblica.

Art.4 - Durata del Progetto

Il progetto avra durata biennale

Art.5 — Risorse economiche

Le risorse destinate al finanziamento del progetto in oggetto sono quantificabili in €. 25.000,00
annue.

I Comune mette infatti a disposizione gratuitamente I'immobile, completo di arredi e attrezzature,
con le specifiche previste nella scheda progetto, assumendo a proprio carico il pagamento delle
utenze. Inoltre il gestore potra prevedere il pagamento di quote di compartecipazione degli utenti
per specifici progetti, come verra concordato con 'amministrazione.

Art.6 - Termine e modalita di presentazione della proposta

Per partecipare alla selezione, il concorrente dovra far pervenire all’Ufficio Protocollo, entro e
non oltre le ore 13.00 del giorno 8 maggio 2023, pena I'inammissibilita dell’offerta, tramite PEC
al seguente indirizzo comune.monteprandone@emarche.it

1. la domanda di partecipazione alla procedura, contenente la dichiarazione sostitutiva ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, attestante il possesso di tutti i requisiti di
partecipazione previsti nel presente Avviso, redatta secondo il modello allegato (all.1);

2. file zippato e criptato contenente il Progetto-Offerta: una relazione tecnica della proposta
progettuale, con gli elementi oggetto di valutazione secondo I'ordine dei criteri individuati
nella successiva griglia di valutazione; Piano dei costi previsti, Curriculum del
concorrente e degli altri eventuali enti (se ATS) e quant’altro ritenuto utile ai fini della
valutazione.

N.B. La password per I'apertura del suddetto file zippato sara fornita dal concorrente al
momento dell’apertura del Progetto-Offerta.
Tutti i documenti dovranno essere sottoscritti digitalmente e recare in allegato, copia del
documento d’identita del dichiarante

Art.7 - Modalita di svolgimento della procedure di selezione

La commissione nominata in conformita alla vigenti disposizioni regolamentari, procede:

a) Ammissione dei concorrenti e verifica dei requisiti

In seduta pubblica il giorno 9 maggio alle ore 9:30, alla verifica della documentazione di
ammissione alla gara.

b) Verifica e valutazione delle offerte tecniche

In prosieguo di seduta, sempre pubblica con riferimento ai concorrenti ammessi, dopo aver
acquisito le password, all'apertura del file zippato, contenente il Progetto-Offerta tecnica e poi in
seduta riservata alla valutazione dei progetti.



Settore 1°:

COMUNED Affari Gen. — Amm.vo
AN DD |/ NT T Politiche Sociali
MIONTE] RANDONE G

Servizi Sociali

Quindi verra reso noto I'esito della valutazione e la relativa graduatoria.
Il giudizio della commissione sara basato unicamente sui dati e sugli elementi disponibili e
ricavabili dalla documentazione presentata.

Art. 8 - Criteri di valutazione

La valutazione del Progetto-Offerta avverra tenendo conto delle indicazioni delle Delibere
dellANAC n. 32 del 20 gennaio 2016 , recante «Determinazione Linee guida per I'affidamento di
servizi a enti del terzo settore e alle cooperative sociali» e n. 382 del 27.7.2022 recante
“Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali” e del Decreto del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali n.72/2021 con cui sono state adottate le “Linee Guida sul rapporto tra
pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore negli articoli 55 -57 del decreto legislativo n.
117 del 2017” e quindi sulla base dei seguenti criteri e relativi punteggi, precisando che
trattandosi di “Punteggi discrezionali”, il coefficiente sara attribuito in ragione dell’esercizio della
discrezionalita spettante alla commissione giudicatrice:

N° INDICATORE PUNTI MASSIMI

1 Progetto gestionale del servizio 40

Identificazione dei bisogni. Strutturazione del progetto.
Coerenza con gli obiettivi fissati dal’Amministrazione e coi
bisogni come identificati. Modalita di coinvolgimento del
territorio. Risultati attesi, anche oltre la scadenza del progetto.
Sistemi di monitoraggio e controllo.

2 Partenariato 20

Numero dei Partner;

Presenza di Associazioni Giovanili (iscritte nel registro
regionale);

Esperienze maturate nel settore.

Legami col territorio.

3 Migliorie 10

Investimenti realizzati (es. attrezzature, arredi) per la
realizzazione dei progetti e degli obiettivi, con durata superiore

al progetto

4 Piano di sostenibilita economico 30
Costi del progetto e individuazione delle risorse.

TOTALE 100

Art.9 - Condizioni di ammissibilita/esclusione

Sono considerate inammissibili - € quindi comunque escluse dalla valutazione — le proposte
progettuali che non abbiano le caratteristiche minime richieste e, in particolare, le proposte:

a) Pervenute oltre il termine stabilito all’art.6 del presente Avviso;

b) presentate da soggetti diversi da quelli legittimati ai sensi dell’Art.1 o prive dei requisiti di
accesso stabiliti dall'art.2 del presente Avviso;

c) con documentazione difforme da quella richiesta ai sensi dell’Art.6 del presente Avviso;

d) presentate o trasmesse secondo modalita differenti da quelle richieste all’art.6 del
presente Awviso;

e) prive di firma e documento d’identita.

Ai soggetti non ammessi per i motivi di cui sopra verra data comunicazione formale.
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NB: solo in caso di difetti, carenze o irregolarita non essenziali ’Amministrazione procedera a
richiedere un’integrazione/chiarimento.

Art. 10 —Obblighi pubblicitari

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale del Comune e sulla sezione
Amministrazione Trasparente.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

| dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi del General Data
Protection Regulation (GDPR) — Regolamento Generale sulla Protezione Dati (regolamento UE
n. 2016/679) e del D.Igs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss. mm. ed ii., esclusivamente nel’ambito del
presente procedimento.

Art.12 - Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento € individuato nel Segretario Generale del’Ente — Responsabile
del Settore 1 - la Dott.ssa Maria Immacolata Casulli - segretario@comune.monteprandone.ap.it

Monteprandone, 3 aprile 2023
IL SEGRETARIO GENERALE
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1#
Dott.ssa Maria Immacolata Casulli



